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Anul scolar 2024 - 2025

VIZIUNEA
PERFORMANTA CU TRADITIE SI TRADITIE PENTRU EDUCATIE

MISIUNEA

Colegiul National ,, lon C. Bratianu™ Pitesti i§i propune sd conti.nue
traditia scolii de a-si face o prioritate din educatia de calitate a elevilor,

fard sa abdice de la cultivarea continua a performantei scolare.



OBIECTIVE GENERALE:

Y

» Cresterea prestigiului scolii in comunitate;

Eficientizarea relatiilor scoald-familie prin implicarea parintilor in viata scolii;

Respectarea si aplicarea principiilor calitatii de catre toate compartimentele din unitatea scolard;

precum si demararea unor activitdti extracurriculare noi si diversificate, in contextul politicii educationale a scolii;

Eficientizarea sistemului de management al calititii si cresterea performantelor organizationale de monitorizare si evaluare:

Orientarea si desfisurarea activitatii de formare continua si de perfectionare a cadrelor didactice spre cresterea calitatii educatiei;

Mentinerea si imbogitirea parteneriatelor existente, extinderea si eficientizarea parteneriatelor locale, regionale, nationale si europene.

Optimizarea politicii organizationale sub aspectul receptivitatii fatd de nevoile elevilor, personalului, comunitatii.
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Fise de interasistentd ale profesorilor de transparenta activitatea
- —_— Fisele postului specialitate ersonalului
Imbunatatirea oo P - P
AN Coordonatorii
strategiei si a s ’
: comisiilor metodice
plamuliide ale profesorilor de
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Optimizarea demersului de Activitati deschise (“.0 (.).rdonatom. s - Toate cadrele
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Cresterea
calitatii - Aplicarca de chestionare Chestionare analiza de Membrii CEAC - Existenta raportului de 80% din membri
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